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CONVITE A APRESENTACAO DE PROPOSTAS (DIRECCAO-GERAL EDUCACAO E
CULTURA) NO AMBITO DA SEGUNDA FASE DO PROGRAMA LEONARDO DA VINCI -
(EAC/11/04)

PARTE 1 — CONTEXTO POLITICO, PRIORIDADES, CALENDARIO

.  INTRODUCAO

O programa Leonardo da Vinci contribui para a execucao de uma politica de formacao
profissional da Comunidade, que apoia e completa as ac¢cbes desenvolvidas pelos
Estados-Membros (Artigo 150° do Tratado que institui a Comunidade Europeia). O
Conselho, pela sua Decisao 1999/382/EC, instituiu uma segunda fase deste programa
para o periodo 2000 a 2006. A sua finalidade é promover novas abordagens praticas
nas politicas de formacao profissional.

De acordo com a Decisdo do Conselho supracitada, este terceiro e Ultimo convite a
apresentacdo de propostas € valido por dois anos (2005-2006).

O presente convite a apresentacdo de propostas incide nas seguintes medidas
Comunitéarias:

Mobilidade,

Projectos - piloto (PP) incluindo as Ac¢gBes Teméticas (TH),
Competéncias Linguisticas (LA),

Redes Transnacionais (NT) e

Material de Referéncia (RF).

A exemplo dos dois anos precedentes, 0s projectos estatisticos serdo objecto de
convites especificos a publicar durante o periodo de validade do presente convite,
apos a actualizacdo do programa estatistico bienal continuo.

A medida “Accbes Conjuntas” sera objecto de convites distintos.
[I. O CONTEXTO

O programa Leonardo da Vinci visa levar a efeito uma politica da Comunidade
Europeia na area da formacéo profissional, contribuindo "...para a promoc¢éo de uma
Europa do conhecimento através do desenvolvimento de um espaco europeu de
cooperacdo na area da educacdo e da formacdo profissional ..." e apoiando "...as
politicas dos Estados-Membros em matéria de aprendizagem ao longo da vida e a
aquisicado dos conhecimentos, aptidées e competéncias susceptiveis de favorecer uma
cidadania activa e a empregabilidade.” (Art°. 1.3 da Decisdo do Conselho que cria o
programa Leonardo da Vinci).

Desde a sua adopcédo, houve um numero significativo de desenvolvimentos a nivel das
politicas, que sao relevantes para o programa Leonardo da Vinci.

Em Marco de 2000, no Conselho Europeu de Lisboa, os Chefes de Estado e de
Governo definiram como objectivo estratégico que a Unido Europeia se torne a
sociedade baseada no conhecimento mais competitiva e dinamica do mundo. Os
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elementos-chave desta estratégia sdo a adaptacdo dos sistemas de educacdo e
formacdo a aprendizagem ao longo da vida; a promocao da empregabilidade e da
inclusdo social através do financiamento do conhecimento e das competéncias; a
criacdo de uma sociedade da informacao para todos e a promocédo da mobilidade.
Esta estratégia foi confirmada na Cimeira de Barcelona em Mar¢o de 2002, onde ficou
estabelecido tornar os sistemas de educacdo e formacéo europeus numa referéncia
mundial até 2010, e promover uma cooperacdo mais estreita na area da Educacédo e
Formacéo Profissional (EFP).

A adopcéo da "Declaracdo de Copenhaga'" em Novembro de 2002 por 31 Ministros da

Educacédo, pelos parceiros sociais europeus e pela Comissdo, resulta directa e
concretamente de objectivos mais vastos acordados em Lisboa e Barcelona. A
Declaracdo de Copenhaga constitui um progresso significativo, pois identifica e define
aspectos e desafios especificos que requerem uma maior cooperacao europeia em
matéria de EFP.

A Declaracao de Copenhaga, como parte integrante da estratégia global definida em
Lisboa e Barcelona, esta intimamente ligada aos “Objectivos comuns para os sistemas
europeus de educacdo e formacao” estabelecidos pelo Conselho em 2001, e visa
melhorar a qualidade e a capacidade de atraccdo da EFP (introduzindo a via
professional na educacdo em geral). Este objectivo podera ser alcancado se a nivel
europeu forem criados instrumentos que visem uma maior transparéncia e o
reconhecimento das qualificacdes e competéncias; o desenvolvimento de um contexto
global de uma reforma dos sistemas nacionais de EFP que promova a sua
transformacdo e adaptacdo as necessidades da sociedade do conhecimento, e
contribua para que esses sistemas se tornem flexiveis, personalizados e centrados
nos formandos.

Todas as accdes empreendidas no contexto do processo de Copenhaga devem
basear-se numa abordagem voluntaria, ser inclusivas e alcangadas por consenso
entre os 31 paises e 0s parceiros sociais europeus, e vistas numa perspectiva de
aprendizagem ao longo da vida.

Os principais elementos da Declaracdo de Copenhaga sao:

a criacdo de um enquadramento Unico para a transparéncia do “Europass”;

2. a criagdo de um enquadramento europeu comum que garanta a qualidade da
EFP, bem como a criacdo de um contexto de cooperacao;

3. a criacdo de um sistema europeu de transferéncia de créditos para a EFP e de
um quadro comum de referéncias para a EFP, e ainda a definicdo de principios
comuns para a certificacao;

4, a criacao de principios comuns para a acreditacdo da aprendizagem néo formal
e informal;

o reforco de politicas, sistemas e praticas para uma orientacao ao longo da vida;

reforcar o apoio ao desenvolvimento de qualificacbes e competéncias a nivel
sectorial;

! Informagdo adicional sobre o processo de Copenhaga, incluindo o texto integral da Declaragéo de Copenhaga pode ser obtida no seguinte

endereco na Internet: http://europa.eu.int/comm/education/copenhagen/index_en.html
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7. prestar maior atencdo as necessidades de aprendizagem de professors e
formadores na area da EFP;

8. reforcar a dimenséo europeia da EFP.

A maioria destas prioridades aborda temas e assuntos especificos que necessitam de
cooperacao europeia e solugcdes comuns. Na maioria dos casos, essas solucdes estédo
relacionadas com desafios que ndo podem ser enfrentados apenas a nivel nacional.
Este facto é bem ilustrado pelos objectivos que visam a “valorizacdo da aprendizagem”
(transparéncia, reconhecimento, acreditacdo), mas também por objectivos centrados
em aspectos de orientacao e qualidade.

A Prioridade 6, juntamente com o objectivo global de reforcar a dimensao europeia da
EFP, difere dos “objectivos tematicos”, na medida em que aborda a necessidade de
activar novos niveis de cooperacédo, em particular entre diversos sectores.

A dimensdo europeia da EFP deve ser reforcada através de novos processos de
colaboracdo, designadamente a promocédo de uma colaboracéo institucional mais
estreita e revisao inter pares.

Desde a adopcéo da Declaracao, foi desenvolvido um trabalho intenso para atingir os
seus objectivos. Em Fevereiro de 2003 foi constituido o "Grupo Coordenador de
Copenhaga". Durante esse ano, foram também constituidos trés grupos de trabalho
técnico (sobre transparéncia, qualidade na EFP e transferéncia de créditos em EFP), e
ainda dois grupos de peritos da Comissdo (em matéria de acreditacdo da
aprendizagem nao formal e aprendizagem ao longo da vida). Estes grupos reuniram-
se varias vezes.

Para que o programa Leonardo da Vinci se torne o principal instrumento para a
implementacdo de uma politica europeia de formacédo professional, deve ter como
objectivo apoiar o novo enquadramento politico definido na declaracdo de Copenhaga
de Novembro de 2002. Isto significa que, com 0 seu caracter experimental e inovador,
o programa tem de funcionar como um laboratério de apoio a multiplas abordagens e
solugdes, para poder contribuir para os objectivos globais definidos nos Conselhos de
Lisboa e Barcelona e para as prioridades especificas estabelecidas em Copenhaga.

Assim, 0 presente convite a apresentacdo de propostas para o periodo 2005-2006,
concentra-se num numero limitado de prioridades e ac¢bBes tematicas de apoio ao
trabalho que esta a ser desenvolvido no contexto da implementacéo da Declaracdo de
Copenhaga. O presente convite respeita 0s objectivos do programa e o esforco de
simplificacdo e clarificagdo dos procedimentos ja iniciados com o convite a
apresentacdo de propostas 2003-2004, e tem em conta os resultados da avaliacdo da
primeira fase do programa e da primeira avaliacdo intercalar da sua segunda fase.

Por ultimo, mas ndo menos importante, o presente convite destaca a importancia da
“valorizacdo” (ou seja, a divulgacdo e aplicacdo dos resultados de projectos
inovadores). Os promotores devem abordar este aspecto nas suas propostas e
durante todo o ciclo de vida dos projectos.

Este € o enquadramento que justifica as prioridades e accdes definidas nas seccdes
seguintes.



I1l. A ABORDAGEM SECTORIAL

A abordagem sectorial acentua o papel dos sectores como “terreno de teste” para o
desenvolvimento de qualificacdes e competéncias internacionais. O nivel sectorial tem
particular importancia, dado que os seus actores vivem de perto os problemas e
desafios associados a globalizacdo e ao desenvolvimento de novas tecnologias, e
estdo bem posicionados para sugerir e desenvolver solugdes. Isto é ilustrado pelo
facto de nos ultimos anos terem sido adoptadas a este nivel importantes iniciativas
visando padrdes e mddulos de formacédo europeus e internacionais.

Uma percentagem substancial de projectos apoiados pelo programa Leonardo da Vinci
entre 1995 e 2004 funcionaram a nivel sectorial. Esta dimenséo ainda ndo tem sido
explorada sistematicamente, pelo que o presente convite aborda essa fragilidade. O
nivel sectorial € importante para o programa Leonardo da Vinci pelas seguintes
razdes:

- Os operadores a nivel sectorial estdo bem colocados para identificarem
competéncias necessarias, o0s desafios e, consequentemente, as solucdes
adequadas;

- Os operadores a nivel sectorial estdo a intensificar a procura de solucdes para
uma educacao e formacgao europeia e internacional;

- O nivel sectorial é crucial para o reforco da cooperacdo europeia em matéria de
educacéao e formacéao profissional.

Os objectivos definidos na declaragdo de Copenhaga visam a transparéncia, o
reconhecimento e a qualidade, mas ndo poderao ser alcangcados sem a participacéo
activa e sistematica dos operadores a este nivel. Assim, 0s sectores sdo convidados a
apresentar as suas necessidades e desafios em matéria de educacao e formacéo e a
indicar o modo como o programa Leonardo da Vinci podera apoiar experiéncias e
desenvolvimento. Devem ser observados os seguintes requisitos:

- Os projectos devem basear-se numa andlise adequada das principais
necessidades em matéria de educacédo e formacao no sector em questao, e na sua
relacdo com os objectivos definidos na declaracdo de Copenhaga;

- A implementacdo dos resultados do projecto deve ser antecipada desde o seu
inicio. Isto implica ponderar a natureza desses resultados, 0s parceiros a envolver
para atingir esses resultados, e 0 modo como 0 projecto podera ter um impacto
sustentado;

- Os actores-chave devem estar envolvidos desde o inicio dos projectos. Regra
geral, os parceiros sociais devem participar nesses projectos. Uma das principais
preocupacdes consiste em manter, desde o0 inicio, os projectos abertos aos
actores-chave, para assegurar o seu envolvimento e a credibilidade dos projectos.

O elemento comum _do desenvolvimento de qualificagbes e competéncias deve ser
considerado no ambito de projectos a nivel sectorial. Esta dimensdo deve estar
sempre presente com o elemento-alvo sectorial, e deve ser abordada de modo muito
claro pelos promotores dos projectos.




IV. PRIORIDADES ESTRATEGICAS

A esséncia da estratégia de Lisboa e da Declaracdo de Copenhaga traduz-se em duas
prioridades principais:

1. O desenvolvimento do mercado laboral europeu (...tornar a Europa na
economia baseada no conhecimento mais competitiva e dinamica do mundo...)

e
2. A transformacdo, modernizacdo e adaptacdo dos sistemas europeus de
educacao e formacéo (... para que se tornem uma referécnia mundial...).

Deste modo, esta em consonancia com 0s objectivos estratégicos da UE que
determinam que, durante os dois Ultimos anos da sua execuc¢éao, o programa Leonardo
da Vinci se concentre nestas duas prioridades para assim contribuir decisivamente
para a realizacao desses objectivos.

Estas duas prioridades estratégicas podem ser aplicadas se se identificarem temas
especificos que contribuam para 0s seus objectivos e que sejam capazes de
despoletar ideias a implementar nas propostas de projectos.

Foram identificados os seguintes temas:

“Promocéao da transparéncia de qualificacdes”, que contribui directamente para a
primeira prioridade estratégica (... mercado laboral);

“Desenvolvimento da qualidade dos sistemas e préaticas de EFP”;
“Desenvolvimento de contetdos relevantes e inovadores em matéria de e-
learning” e “Formacdo continua de professores e formadores”, que contribuem
para a realizacdo da segunda prioridade estratégica (... sistemas);

“Transferéncia de créditos na EFP” e “Acreditacdo da aprendizagem nao formal
e informal” que, ao contribuirem para a transformacédo e adaptacdo dos sistemas,
também apoiam o desenvolvimento do mercado laboral europeu.

V. MOBILIDADE (PROCEDIMENTO A)

A medida Mobilidade é o elemento fulcral da politica de desenvolvimento, pois
proporciona uma oportunidade Unica para os grupos-alvo poderem receber formacéo e
completar a sua educacao e formacédo professional noutro pais da Europa alargada.
Além disso, contribui para o desenvolvimento do mercado laboral europeu, para a livre
circulacdo de trabalhadores e cidaddos e para um melhor conhecimento e
transparéncia de competéncias através das diversas fronteiras.

A medida Mobilidade absorve mais de 40% do orcamento anual do programa
Leonardo da Vinci. A experiéncia demonstra a necessidade de propor certas accoes
especificas para a melhorar a qualidade das actividades de mobilidade financiadas
pelo programa.

No ambito do presente convite a apresentacdo de propostas, sera dada preferéncia
aos projectos que incluam os seguintes elementos:

- Preparacao linguistica e cultural;
- Objectivos, conteudo e duragdo dos estagios;
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- Organizacédo pedagdgica, orientacdo e aconselhamento;
- Acreditacao das competéncias adquiridas durante o estagio de formacao.

Além disso, no ambito do programa, todos os participantes num periodo de mobilidade
receberdo, a seu pedido e se aplicavel, um "MobiliPass"?. Esse "MobiliPass" sera
emitido pelos organismos relevantes que aplicam este processo, de acordo com
principios e critérios estabelecidos na proposta de instrumento Unico.

Convém notar que, no ambito do programa Leonardo da Vinci, a mobilidade é uma
medida descentralizada e gerida pelas Agéncias Nacionais responsaveis pela
execucgdo do programa a nivel nacional. Para além das datas limite estabelecidas no
presente convite a apresentacao de propostas, é possivel que os paises participantes
publiquem convites nacionais adicionais estabelecendo outras prioridades de interesse
nacional.

Para mais informacfes, convidamos o0s promotores a contactarem as Agéncias
Nacionais dos respectivos paises. Os enderecos de todas as Agéncias Nacionais
encontram-se no seguinte enderec¢o na Internet:

http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo?2 en.html .

VI. PRIORIDADES ESPECIFICAS PARA TODAS AS MEDIDAS ABRANGIDAS PELOS
PROCEDIMENTOS B E C® (COM EXCEPGAO DAS ACCOES TEMATICAS)

PRIORIDADE 1: PROMOGCAO DA TRANSPARENCIA DAS QUALIFICACOES

A transparéncia é crucial para permitir a transferéncia de qualificacdes e competéncias
entre paises, regides e sectores. Ndo obstante a actual diversidade da oferta de
educacdao e formacao na Europa, devera ser possivel apresentar, comparar e valorizar
competéncias em funcdo do seu conteddo e ndo com 0s seus preconceitos. Esta
necessidade é sublinhada pelo aumento da participacdo de diversos sectores no
desenvolvimento da educagéo e da formacéo.

No ambito desta prioridade, os Projectos-piloto devem priviligiar oS seguintes
aspectos:

- O desenvolvimento de novas medidas e instrumentos para a apresentacao,
promo¢do e comparacdo de qualificacbes e competéncias a nivel europeu,
nacional e sectorial.

As solugbes a propor devem dizer respeito as qualificacdes formais e aos
resultados da aprendizagem feita fora dos estabelecimentos de educacdo e
formacéo.

- O desenvolvimento de oportunidades de formacéo professional que tenham
especificamente em conta a transparéncia e a transferabilidade dos resultados
para a educacéo formal.

Exemplos: o desenvolvimento de moédulos, normas e certificados a serem
desenvolvidos conjuntamente e aplicados huma base voluntaria.

Aspectos especificos para 0os projectos de Materiais de Referéncia (RF):

2 A adaptaggo do actual "Europass formagao" como instrumento Gnico paraa transparénciafoi adoptado pela Comissio a17 de Dezembro de

2003 [COM (2003)796].
Para o procedimento B: Projectos-piloto, competéncias linguisticas e redes transnacionais. Para o procedimento C: Materia de referéncia
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- Definicdo e desenvolvimento de normas de qualidade relativas a diplomas e
certificados, particularmente a nivel sectorial, que contribuam para a transparéncia;

- Desenvolvimento de instrumentos e servicos para a transparéncia -—
particularmente a nivel sectorial — consistentes com o enquadramento geral
europeu para a transparéncia de qualificacdes e competéncias (Europass) a ser
estabelecido a partir de 2005*;

- Investigagdo sobre o modo como a orientacdo e o aconselhamento apoiaram e
contribuiram ou poderao apoiar e contribuir para a transparéncia de qualificacdes e
competéncias a nivel europeu, nacional e sectorial.

Aspectos especificos para 0os projectos de Redes Transnacionais (NT):

- Desenvolvimento de redes sectoriais, centros de exceléncia e estruturas que
facilitem o intercambio de experiéncias e de boas praticas.

PRIORIDADE 2: DESENVOLVIMENTO DA QUALIDADE DOS SISTEMAS E PRATICAS
DE EFP

No convite a apresentacdo de propostas 2003-2004, a "Qualidade" foi o objecto das
accdes tematicas. Tendo em vista 0 progresso alcancado pelos grupos de trabalho
relacionados com este tema, torna-se agora necessario alargar o ambito das accdes
no seio do programa, e abrir o tema a contribuicio de um leque mais vasto de
potenciais promotores.

~

No ambito desta prioridade, deve ser atribuida particular énfase a garantia de
gualidade e desenvolvimento de material para EFP, no sentido de apoiar os
Estados-Membros a aumentarem progressivamente a transparéncia, a eficacia e a
consisténcia das suas accfes nesta area.

Nesta perspectiva, a cooperacdo transnacional e, consequentemente o
desenvolvimento de projectos no ambito das diferentes medidas, devem ter como
prioridade a implementacdo e a melhoria do Enquadramento Comum para a
Garantia da Qualidade definido pelo Grupo de Trabalho Técnico sobre qualidade na
EFP (“Processo de Copenhaga”).

O intercambio de boas praticas e modelos, que constitui o principio basico do trabalho
das redes transnacionais e da cooperacdo nesta area, deve utilizar os principios,
critérios e indicadores de referéncia acordados e referidos no Enquadramento Comum
para a Garantia da Qualidade, dando particular atencdo aos seguintes aspectos:

- Modelos e praticas para a garantia de qualidade;

- Indicadores de qualidade;

- Abordagens de auto-avaliacéo.

No ambito desta prioridade, os projectos-piloto devem priviligiar oS seguintes
aspectos:

- Desenvolvimento e teste de procedimentos de garantia de qualidade na formacéo
inicial e na educacéo profissional avancada;

4 COM(2003) 796 de 17 de Dezembro de 2003



- Desenvolvimento de indicadores de qualidade para a avaliagdo de oportunidades
de formacao profissional,

- Desenvolvimento de uma relacdo entre o mercado laboral e a EFP, incluindo a
direccéo e orientacdo do processo de trabalho.

Aspectos especificos para 0s projectos de materiais de referéncia (RF):

- Comparacao de sistemas de garantia de qualidade em contextos diferentes (por
exemplo, no sector privado ou publico, na formacgéo inicial ou continua, sectorial
ou inter-sectorial) com o Enquadramento Comum para a Garantia de Qualidade,
incluindo indicadores de referéncia qualitativos para a avaliacdo da EFP;

- Préticas de revisao inter pares ou de auto-avaliacao a nivel dos sistemas ou da
oferta em toda a Europa,;

- Comparacdo dos aspectos positivos e negativos de resultados obtidos de
acordo com normas estabelecidas pelos Estados-Membros a nivel individual e
dos sistemas;

- Comparacdo de modelos/normas utilizados na avaliacdo e acreditacdo de
prestadores de EFP (1ISO, EFQM...).

Aspectos especificos para projectos de redes transnacionais (NT):

- Desenvolvimento de redes transnacionais com o objectivo de recolha, andlise e
divulgacéo de boas préaticas e experiéncias na area da garantia de qualidade.

PRIORIDADE 3: DESENVOLVIMENTO DE CONTEUDOS RELEVANTES E INOVADORES
PARA E-LEARNING

No seguimento do lancamento do novo programa “e-learning” apds a execucao bem
sucedida do plano de accao e-learning, existe uma maior aceitacdo do facto das TIC
serem um elemento essencial para a modernizacdo e adaptacdo dos sistemas de
formacgao aos requisitos da sociedade do conhecimento e da economia.

N&o obstante a Decisdo do Conselho estimular a utilizacdo das TIC como elemento
horizontal que abrange todas as medidas, é necessario promover e apoiar, a todos 0s
niveis, o desenvolvimento de materiais inovadores para e-learning. Dai resulta que
esta prioridade especifica estabelece alguns aspectos concretos a serem abordados.

No ambito desta prioridade, os projectos devem priviligiar 0os sequintes
aspectos:

- Aprendizagem apoiada nas TIC, combinagdo de aprendizagem baseada nas TIC
com outros modelos de aprendizagem tais como: aprendizagem em grupo,
aprendizagem em familia ou em particular (“tutoring”) e circulos transnacionais de
estudo virtual;

- Materiais de formacao/aprendizagem adequados ao desenvolvimento de aptidoes,
designadamente, materiais destinados a trabalhadores menos qualificados;

- Desenvolvimento de materiais de formacéo e-learning para a gestado de qualidade
na EFP.

PRIORIDADE 4. FORMACAO CONTINUA DE PROFESSORES E FORMADORES



Os novos métodos de ensino e aprendizagem constituem um desafio as funcdes
tradicionais dos professors, formadores e outros educadores. Deste facto resulta a
grande necessidade de desenvolver a sua formacéo para assegurar a sua preparacao
e motivagdo face aos novos desafios. O intercambio de experiéncias entre escolas,
organizacdes voluntarias, universidades e empresas deve proporcionar o0
conhecimento e compreensao das necessidades de aprendizagem neste dominio.

No ambito desta prioridade, 0s projectos devem priviligiar 0s seguintes
aspectos:

- ldentificacdo de critérios de qualidade comuns para a qualificacdo de professors e
formadores em diferentes contextos de aprendizagem, com particular referéncia
para os tutores nos sistemas de aprendizagem;

- Definicdo de critérios e métodos nucleares comuns para identificacdo das
necessidades de formacéo de professors e formandos em EFP;

- Identificagdo e/ou desenvolvimento, a nivel dos prestadores de EFP, de medidas
especificas, praticas ou instrumentos que possam facilitar a adaptacdo continua
dos curriculos de educacédo e formacao de professors e formadores, tendo em
vista 0s novos requisitos profissionais nas empresas e/ou nas escolas de EFP;

- ldentificacdo de novas aptiddes e competéncias dos professors, formadores e
outros profissionais de educacdo em matéria de EFP num contexto de
aprendizagem ao longo da vida (por exemplo, orientacdo e aconselhamento e
metodologias de aprendizagem baseadas no trabalho);

- Desenvolvimento de oportunidades inovadoras de formacdo de professors e
formadores, que tenham em conta as respectivas necessidades especificas e
metodoldgicas.

Aspectos especificos para projectos de materiais de referéncia (RF):

- Desenvolvimento de um quadro de referéncia comum de competéncias e
gualificacdes de professores e formadores;

- Definicdo de critérios especificos e metodologias para a identificacdo das
necessidades de formagéo de formadores e professores em EFP;

- Inquérito sobre as novas aptiddes e competéncias necessarias aos professors e
formadores.

Aspectos especificos para projectos de redes transnacionais (NT):

- Desenvolvimento de redes tematicas com o objectivo de recolher, analizar e
divulgar praticas de aprendizagem melhores e inovadoras, bem como de novos
instrumentos de aprendizagem;

- Intercambio e divulgacdo de métodos estabelecidos que melhorem o acesso, o
voluntarismo e o desejo dos professors e formadores de participarem em novas
accoes de formacéo.

VII. ACCOES TEMATICAS (TH) - (APENAS PROCEDIMENTO C)

A Decisdo do Conselho prevé o financiamento de um namero limitado de projectos que
abordem temas com interesse especifico a nivel comunitario. O progresso alcancado
pelos grupos de trabalho técnico sobre a “Transferéncia de créditos em EFP” e a
“Acreditagdo da aprendizagem néo formal e informal”, faz com que estes dois temas
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sejam particularmente adequados ao desenvolvimento de acc¢bBes tematicas,
permitindo o convite a apresentacdo de um numero limitado de projectos que
apresentem um interesse especifico.

TH-1: TRANSFERENCIA DE CREDITOS EM EFP

O desenvolvimento de um Sistema Europeu de Transferéncia de Créditos em matéria
de EFP (ECVET) visa promover a transparéncia, a comparabilidade e o
reconhecimento de competéncias e/ou qualificacbes entre os diversos paises e 0s
diferentes niveis.

O objectivo do ECVET consiste em combinar unidades e/ou modulos de formacao
adquiridos em diferentes contextos nacionais e/ou sectoriais.

O desenvolvimento de um sistema de transferéncia de créditos em matéria de EFP
deve basear-se ndo apenas na confianca mutual entre paises parceiros, mas também,
e principalmente, na definicdo de contextos de competéncias comuns. De facto, o
reconhecimento de competéncias néo se deve basear na transferéncia de unidades
de crédito de formacdo, mas antes em competéncias bem identificadas em contextos
comuns que formam a base para a certificacao.

A acreditagdo da aprendizagem nao formal e informal, bem como a relagdo entre
moddulos, unidades, créditos e a certificacdo/qualificacdo s&o, neste aspecto,
elementos essenciais.

Numa fase inicial, o ECVET apoiara estudantes, adultos, professors e formadores a
aumentarem a cooperacao e intercambios nas areas da educacédo professional inicial e
formacao de adultos nos niveis 3 e 4 das normas ISCED (Normas Internacionais para
Classificacdo da Educacao -International Standards for Classification of Education),
sempre que for identificada uma procura particular de mobilidade e/ou de transferéncia
de créditos.

O futuro desenvolvimento de transferéncia de créditos em matéria de EFP a nivel
europeu deve, contudo, ter em conta a necessidade de transferéncia de competéncias
e qualificacbes a todos os niveis, apoiando o desenvolvimento de um mercado laboral
europeu e um espaco europeu de aprendizagem ao longo da vida.
Consequentemente, o ECVET deve ser comparavel ao Sistema Europeu de
Transferéncia de Créditos no ensino superior.

No ambito desta accdo tematica, os projectos devem priviligiar os seguintes
aspectos:

- A aplicacdo de sistemas de transferéncia de créditos e o desenvolvimento de
novas abordagens de transferéncia de créditos em matéria de EFP;

- O desenvolvimento e a aplicacdo de niveis de referéncia e objectivos comuns para
a certificacdo no ambito da EFP, tendo em vista o objectivo a médio prazo de
estabelecer até 2010 um “meta-enquadramento” Europeu coerente de créditos e
gualificacdes, determinado por uma “tipologia” de conhecimentos,
aptiddes/funcdes e competéncias.

TH-2: ACREDITACAO DA APRENDIZAGEM NAO FORMAL E INFORMAL

11



A aprendizagem pode ocorrer numa multiplicidade de situagdes e contextos, desde a
educacdo e formacdo formais a formacdo no local de trabalho, trabalho de
voluntariado e em casa. Tendo em conta o esfor¢o dispendido na promocédo da
aprendizagem ao longo da vida, o desenvolvimento de novas abordagens para
identificacdo, avaliacdo e reconhecimento da aprendizagem ndo formal e informal
tornou-se uma importante prioridade em toda a Europa.

No ambito desta accdo tematica, os projectos devem priviligiar os seguintes
aspectos:

- Intercambio de boas préticas na area da identificacao, avaliacdo e reconhecimento
de aprendizagem ndo formal e informal. Devera ser dada particular atencdo ao
desenvolvimento de solugbes integradas europeias, por exemplo, no contexto
sectorial;

- Desenvolvimento de metodologias de acreditacdo de alta qualidade e de acordo
com principios de economia e eficacia, para serem utilizadas a nivel europeu,
nacional e sectorial. Os casos ja existentes devem ser utlizados no
desenvolvimento de solucbes que possam ser amplamente partilhadas e
divulgadas;

- Desenvolvimento e aperfeicoamento de normas-padrdo para a acreditacdo da
aprendizagem nao formal e informal. Sera dada prioridade ao aperfeicoamento da
gualidade e credibilidade das normas de qualificacdo e competéncia;

- Aperfeicoamento da orientacdo e aconselhamento em relacdo a acreditacdo da
aprendizagem nao formal e informal;

- Resultados de analise e investigacdo e experiéncia de métodos pedagogicos
inovadores que apoiem a aprendizagem fora dos estabelecimentos de ensino e
formacgéao formais, em particular no local de trabalho, em centros de aprendizagem
multifuncionais, etc. O papel da avaliagdo de competéncias e do respectivo grau
pode ser abordado neste contexto.

VIIl. ASPECTOS ESPECIFICOS PARA PROJECTOS DE "COMPETENCIAS
LINGUISTICAS"

A Unido Europeia promove a livre circulacdo dos seus cidadaos, de capitais e servicos.
Um cidaddo com boas competéncias interculturais e linguisticas pode tirar melhor
partido da liberdade de poder trabalhar noutro Estado-Membro e serd mais eficaz no
mercado de trabalho global.

Em Margo de 2002, o Conselho Europeu reunido em Barcelona estabeleceu um
objectivo estratégico muito claro: aperfeicoar o dominio de competéncias basicas, em
particular através do ensino, desde muito cedo, de pelo menos duas linguas
estrangeiras. Uma Resolucdo do Parlamento Europeu, de 13 de Dezembro de 2001,
apela a adopcdo de medidas para a promoc¢do da aprendizagem de linguas e da
diversidade linguitica. Em 14 de Fevereiro de 2002, o Conselho de Educac¢éo convidou
os Estados-Membros a tomarem medidas concretas para promoverem a diversidade
linguistica e a aprendizagem de linguas, e convidaram a Comissdo Europeia a
apresentar propostas nestas areas.
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Respondendo a este convite, a Comissao adoptou, em 24 de Julho de 2003, o Plano
de Accao 2004 — 2006, cuko objectivo consiste em intensificar a aprendizagem de
linguas e a diversidade linguistica®>. O Plano de Accdo visa também uma melhor
utilizac&o dos actuais programas de educacao e formacéo para sustentar um leque de
objectivos-chave. Foram identificadas trés areas de acc¢do: alargar os beneficios da
aprendizagem de linguas ao longo da vida a todos os cidadédos, aperfeicoar o ensino
de linguas e criar um ambiente mais propicio a aprendizagem de linguas.

Promover a diversidade linguistica significa estimular activamente o ensino e a
aprendizagem de um leque tdo vasto quanto possivel de linguas nas nossas escolas,
estabelecimentos de formacdo e empresas. O alargamento iminente da Uni&o
Europeia traz consigo uma riqueza linguistica oriunda de varias familias de linguas.
Assim, é necessario um esforco especial para assegurar que a aprendizagem das
linguas dos novos Estados-Membros seja mais ampla nos restantes paises. Sera
dada particular atencéo aos projectos que incluam linguas europeias menos utilizadas,
linguas minoritarias e linguas de migrantes.

Este capitulo apresenta alguns assuntos especificos que deverdao ser desenvolvidos
no ambito das prioridades gerais e dos temas acima referidos relativos aos projectos
de “Competéncias Linguisticas”.

a) Preparacéo linquistica antes da mobilidade

Os beneficiarios de uma bolsa de mobilidade para realizacdo de um estagio no @mbito
do programa Leonardo da Vinci, tém direito a um finaciamento para, antes de viajarem,
fazerem a sua preparacéo na lingua do pais de acolhimento. A experiéncia mosta que
esta possibilidade ndo esta a ser devidamente aproveitada. Os projectos devem dar
particular atencao ao desenvolvimento de métodos crediveis para serem utilizados na
formacéo linguistica e intercultural antes da mobilidade, com vista a melhorar a
gualidade da participagcdo na mobilidade, particularmente nos casos em que o
beneficiario ndo tem qualquer conhecimento da lingua do pais de acolhimento.

b) Abordagens inovadoras tais como a aprendizagem integrada de conteudos e
linguas (CLIL)

As propostas devem dar particular énfase ao desenvovilvimento e a divulgacédo de
novas metodologias especificas e de novos materias, as ac¢des que promovam a
formacdo através de linguas estrangeiras, incluindo as linguas menos utilizadas, ou
por outros métodos inovadores.

A abordagem CLIL, que permite aos estudantes aprenderem uma determinada matéria
numa lingua estrangeira, podera ser um importante contributo para alcacar 0s
objectivos da Unido em matéria de aprendizagem de linguas. Combinando o estudo
duma disciplina com o estudo de uma lingua, a CLIL permite aos estudantes a
descoberta de um vocabulério diferente e de aspectos linguisticos na sua area de
especializacdo. Esta abordagem pode proporcionar-lhes oportunidades efectivas para
aplicarem imediatamente as suas novas competéncias linguisticas, uma vez que abre
novas possibilidades linguisticas a um vasto leque de aprendentes, particularmente
aqueles que sentiram dificuldades com o ensino formal de linguas na educacéo geral.
Esta abordagem proporciona-lhes uma exposicdo a lingua, um aspecto que pode ser
importante em contextos profissionais. A abordagem CLIL € proporcionada por uma

5 COM (2003) 449 final de 24 Julho de 2003
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equipa interdepartamental de formadores em linguas e formadores especializados
noutras disciplinas.

c) Formacéo de professores e formadores

O papel do programa Leonardo da Vinci consiste em complementar as ac¢des dos
Estados-Membros nas areas da formacdo inicial e continua de professores e
formadores em linguas estrangeiras. Os projectos devem priviligiar a criagdo de um
“conjunto de instrumentos” basicos para o desenvolvimento de competéncias basicas,
recursos pessoais e técnicas (incluindo e-learning e ensino a distancia) necessarias ao
ensino de linguas num contexto de formacéo profissional. Da-se particular aten¢éo ao
estabelecimento de redes de professores e formadores.

d) Transparéncia

Na Europa existe uma grande diversidade de testes linguisticos e de certificados de
competéncia linguistica. Esta diversidade dificulta a comparacdo das competéncias
linguisticas individuais. Nao é facil para os empregadores ou para as instituicbes de
formacao saberem quais as competéncias linguisticas que os detentores de qualquer
certificado linguistico possuem efectivamente. As redes europeias de profissionais
podem desempenhar um papel relevante na divulgacdo de boas praticas nesta area.
Os projectos devem priviligiar o desenvolvimento de instrumentos e metodologias para
avaliacdo e reconhecimento de competéncias linguisticas adquiridas no local de
trabalho (em particular as competéncias parciais), tendo em conta o Quadro Europeu
Comum de referéncia e o European Language Portfolio.

e) Empresas abertas a formacdo linquistica

As propostas devem priviligiar os seguintes aspectos:

— Actividades que chamem a atencao para a importancia das linguas nas empresas;

— Desenvolvimento de directrizes comuns e perfis profissionais de auditores em
matéria de linguas e comunicacgao (LCA);

— Desenvolvimento conjunto de modulos de formacgédo para LCA em geral e em
sectores especificos.

IX. "VALORIZACAQ" (PARA O PROCEDIMENTOB E PROPOSTAS C)

a) Propostas de *“Transferéncia de inovacdo” e “Redes transnacionais”
envolvendo projectos pre-2005

Chama-se a atencdo dos promotores de projectos pré 2005 financiados pelo programa
Leonardo da Vinci que ndo abrangiam os aspectos de valorizagdo, para o facto da
divulgacéo e exploracdo dos resultados das actividades também poderem ser objecto
de uma proposta relativa a “Transferéncia de inovac&o” a apresentar em 2005 e 2006°
ou de uma proposta relativa a “Redes transnacionais”.

De acordo com o0 anexo a Decisdo que estabelece a segunda fase do programa, a
medida Redes Transnacionais prevé a andlise, divulgacdo e intercambio de boas
praticas e métodos. A criacdo de redes territoriais, sectoriais ou tematicas, deve ser
estimulada, dado que essas redes podem ser transmissoras da exploragéo transversal

®  Estaspropostas seréo submetidas no &mbito do mesmo procedimento/medida do projecto original.
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dos resultados de micro projectos e contribuir decisivamente para o desenvolvimento
dos sistemas de formagéao profissional.

b) Propostas 2005-2006

Para que os resultados dos novos projectos que seréo seleccionados em 2005 e 2006
sejam mais relevantes que nunca, deve ser dispensado particular cuidado a sua
divulgacéo e implementacédo durante e ap6s o ciclo de vida do projecto. Assim, para
gue uma proposta apresentada no ambito de qualquer uma das prioridades e accbes
seja aprovada, € necessario que apresente um plano de “valorizacdo” (por exemplo, 0
plano de divulgacdo e exploracdo dos resultados inovadores do projecto) bem
explicito, indicando os recursos apropriados e adequados.

Esse plano deve:

identificar as necessidades dos sectores em questéo, areas e utilizadores finais;
- definir claramente os utilizadores finais dos resultados do projecto;

- assegurar que esses utilizadores serdo consultados durante o ciclo de vida do
projecto;

- explicar como serdo divulgados e explorados os seus resultados durante e apés o
projecto; como serdo atingidos os seus objectivos durante e ap0s o projecto, e que
actores e organismos externos seréo envolvidos.

Apés terminarem 0s seus projectos, os promotores devem tornar os seus resultados
acessiveis ao publico através da criacdo de um site na Internet, no qual poderao expor
0 seu trabalho.

X. ACOMPANHAMENTO TEMATICO (PARA O PROCEDIMENTO B E PROPOSTAS C)

Os promotores dos projectos seleccionados devem prever a sua participagdo em
actividades de acompanhamento tematico, ou seja, prever encargos com a sua
participagcdo em pelo menos uma reunido anual de trabalho com outros promotores de
projectos na mesma area. A finalidade dessa reunido serd o intercAmbio de
experiéncias relativas aos contetudos dos projectos e as actividades de valorizacao.

Além disso, durante o seu projecto, devem também prever a sua participacdo numa
conferéncia sobre “valorizagdo” com outros promotores de projectos e potenciais
utilizadores finais.

Xl. COMPLEMENTARIDADE

A Deciséo do Conselho que adopta o programa Leonardo da Vinci especifica que deve
ser reforcada a complementaridade entre este programa e outras politicas relevantes,
instrumentos e ac¢gdes da Comunidade que contribuem para a realizagdo da Europa
do conhecimento, em particular nas areas da educacdo, formacgdo profissional,
juventude, investigacdo e desenvolvimento tecnoldgico e inovacgao, e o Fundo Social
Europeu.

Y

Os resultados dos projectos relativos a elaboracdo de directrizes para a
empregabilidade devem contribuir para o desenvolvimento da dimensé&o transnacional
(contudo, tendo em conta as politicas nacionais de empregabilidade) e para a
divulgacéo de boas praticas.
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N&do é permitido o duplo financiamento. A mesma proposta ndo pode beneficiar
simultaneamente de um apoio financeiro do programa Leonardo da Vinci e de qualquer
outro programa ou iniciativa comunitaria, excepto em condi¢des especiais relativas as
Accdes Comunitarias Conjuntas.

Xll. DURACAO DOS PROJECTOS

Conforme a Decisao do Conselho que adopta o programa, a medida Mobilidade pode
ter uma duracdo maxima de 2 anos. Tendo em consideracdo que em breve terminarédo
0S actuais projectos relativos as outras medidas, os projectos-piloto, incluindo accbes
tematicas, competéncias linguisticas, redes transnacionais e materiais de referéncia
terdo igualmente uma duracdo maxima de 2 anos.

XIll. CALENDARIO

Ano 2005
Procedimento A — Relativo a medida Mobilidade

No ambito da medida Mobilidade, os promotores devem enviar as suas propostas
(original e duas cépias) a respectiva Agéncia Nacional responsavel pela aplicacado do
programa Leonardo da Vinci até ao dia 11 de Fevereiro de 2005 (fazendo fé o carimbo
dos correios). As AN informardo os promotores e a Comissdo sobre os resultados da
seleccdo de projectos e enviardo os contratos até Maio de 2005. Consequentemente,
a data de inicio dos projectos sera 1 de Junho de 2005.

Os paises participantes poderao fixar outras datas limite no ambito dos seus proprios
convites a apresentacdo de projectos de mobilidade e em funcdo de necessidades
nacionais.

Procedimento B — Relativo as seguintes medidas: Projectos-piloto (excepto
Accbes Tematicas), Competéncias Linguisticas e Redes Transnacionais

No ambito destas medidas, a seleccéo de propostas faz-se em duas fases:

1. Os promotores enviardo uma pré-proposta (original e duas cépias) a respectiva
Agéncia Nacional até ao dia 1 de Outubro de 2004 (fazendo fé o carimbo dos
correios).

2. Os promotores que forem informados pela Agéncia Nacional de que a sua pré-
proposta foi aceite, enviardo a AN uma proposta completa (original e duas coépias)
e trés copias a Comissédo Europeia até ao dia 11 de Fevereiro de 2005 (fazendo fé
0 carimbo dos correios).

A Comissdo Europeia completara a seleccao de projectos durante o més de Maio de
2005.

As Agéncias Nacionais informarédo os promotores acerca dos resultados do processo
de seleccdo durante o més de Junho de 2005, e enviardo os contratos durante
Julho/Agosto de 2005. Consequentemente, a data de inicio dos projectos sera 1 de
Outubro de 2005.

Procedimento C — Relativo a medida Materiais de Referéncia, propostas de

accodes teméaticas e propostas submetidas por organizacdes europeias no ambito
de todas as medidas (excepto mobilidade)
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A seleccao dessas propostas faz-se em duas fases:

1. Os promotores enviardo uma pré-proposta (original e trés copias) a Comissao
Europeia e uma coépia a sua Agéncia Nacional até ao dia 1 de Outubro de 2004
(fazendo fé o carimbo dos correios).

2. Os promotores que forem informados pela Comissdo Europeia de que a sua pré-
proposta foi aceite, devem apresentar a Comissdo Europeia uma proposta
completa (original e trés cépias) e duas copias a sua Agéncia Nacional até ao dia

11 de Fevereiro de 2005 (fazendo fé o carimbo dos correios).

A Comissdo Europeia completara a seleccao de projectos durante o més de Maio de
2005 e informara os promotores acerca dos resultados até final de Junho de 2005. Os
contratos serdo enviados durante Julho/Agosto 2005. Consequentemente, a data de
inicio dos projectos sera 1 de Outubro de 2005.

Ano 2006
Procedimento A — Relativo a medida Mobilidade

Os promotores enviardo até ao dia 10 de Fevereiro de 2006 (fazendo fé o carimbo dos
correios) as suas propostas (original e duas cépias) relativas a medida Mobilidade a
respectiva Agéncia Nacional responséavel pela aplicacdo do programa Leonardo da
Vinci. A AN informara os promotores e a Comisséo acerca dos resultados da selec¢éo
de projectos, e enviard os contratos até Maio de 2006. Consequentemente, a data de
inicio dos projectos sera 1 de Junho de 2006.

Os paises patrticipantes poderdo fixar outras datas limite no ambito dos seus préprios
convites a apresentacdo de projectos de mobilidade e em funcdo de necessidades
nacionais.

Procedimento B — Relativo as seguintes medidas: Projectos-piloto (excepto
Accdes teméticas), Competéncias Linguisticas e Redes Transnacionais

A seleccao destas propostas faz-se em duas fases:

1. Os promotores devem enviar uma pré-proposta (original e trés coOpias) a sua
Agéncia Nacional até ao dia 30 de Setembro de 2005 (fazendo fé o carimbo dos
correios).

2. Os promotores que forem informados pela AN da aceitacdo da sua pré-proposta,
devem apresentar a AN uma proposta completa (original e trés coOpias) e trés
copias a Comissdo Europeia até ao dia 10 de Fevereiro de 2006 (fazendo fé o
carimbo dos correios).

A Comissao Europeia completara a seleccao de projectos durante o més de Maio de
2006.

As Agéncias Nacionais informardo os promotores acerca dos resultados dessa
seleccdo até final de Junho de 2006. Os contratos serdo enviados durante
Julho/Agosto 2006. Consequentemente, a data de inicio dos projectos serd 1 de
Outubro de 2006.

Procedimento C — Relativo a medida Materiais de Referéncia, propostas de
accoes teméaticas e propostas submetidas por organizacdes europeias no ambito
de todas as medidas (excepto mobilidade)

A seleccao destas propostas faz-se em duas fases:

17



1. Os promotores enviardo uma pré-proposta (original e trés copias) a Comissao
Europeia e uma copia a sua Agéncia Nacional até ao dia 30 de Setembro de 2005
(fazendo fé o carimbo dos correios).

2. Os promotores que forem informados pela Comissdo Europeia da aceitacdo da
sua pré-proposta, devem apresentar a Comissédo Europeia uma proposta completa
(original e trés copias) e duas cépias a sua AN até ao dia 10 de Fevereiro de 2006
(fazendo fé o carimbo dos correios).

A Comissdo Europeia completara a seleccao de projectos durante o més de Maio de
2006 e informara os promotores acerca dos resultados dessa seleccdo até final de
Junho de 2006. Os contratos serdo enviados durante Julho/Agosto 2006.
Consequentemente, a data de inicio dos projectos sera 1 de Outubro de 2006

XIV. SERVICOS CONTRATANTES

- Para projectos no ambito do procedimento C:

Comisséo Europeia,
Direccdo-Geral Educacéo e Cultura
B-1049 Bruxelas

- Para projectos no ambito dos procedimentos A e B:

Agéncias Nacionais

Os enderecos das Agéncias Nacionais de todos os paises participantes estédo
disponiveis e podem ser consultados no site do programa Leonardo da Vinci, cujo
enderco é:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2_en.ht
mi

PARTE 2 — DISPOSICOES ADMINISTRATIVAS E FINANCEIRAS

NOTA 1. Os capitulos seguintes devem ser lidos em conjunto com o
Regulamento Financeiro aplicavel ao orcamento geral das
Comunidades Europeias ( RF) e as suas Regras de Implementacao
(R1)", o Guia Geral do Promotor, os Guias especificos a cada medida e
o Manual Administrativo e Financeiro (ver o resumo de todas as
referéncias no ultimo capitulo do presente documento).

NOTA 2: Nos capitulos seguintes, o termo “promotor” refere-se a organizacao
gue apresenta uma pré-proposta ou uma proposta completa. O termo
“parceiro” refere-se as organizacfes que participam na pré-proposta
ou na proposta completa, e o termo “parceria” refere-se ao conjunto
formado pelo “promotor” e “parceiros”.

Todas as propostas avaliadas e seleccionadas no ambito do presente convite e de
guaisquer convites nacionais a apresentacdo de propostas relativas ao Procedimento
A, estdo sujeitas as disposicOes gerais do RF e das suas Rl. De acordo com estas

7

Regulamento do Conselho n° 1605/2002 de 25 de Junho de 2002 sobre a Regulamentagdo Financeira aplicavel ao orgamento geral da
Comunidades Europeias e Regulamento do Conselho n® 2342/2002 de 23 de Dezembro de 2002 sobre as regras de aplicagdo. Estes
documentos podem ser consultados no seguinte enderego na Internet: http://europa.eu.int/eur-lex
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disposicdes, as propostas sao avaliadas e seleccionadas de acordo com 0s seguintes
principios:

- As propostas tém de corresponder a critérios de elegibilidade e de exclusdo antes
de serem objecto de qualquer avaliagcédo posterior.

- As propostas relativas a Mobilidade e as Propostas Completas submetidas no
ambito dos Procedimentos B e C, devem corresponder a critérios de seleccdo
antes de serem objecto de qualquer avaliacdo posterior. Estes critérios permitem
avaliar a capacidade financeira e operacional do promotor para executar o
programa de trabalho e se ele disp&e de recursos financeiros estaveis e suficientes
para executar as actividades durante todo o0 projecto e assegurar 0 seu co-
financiamento.

- Todas as propostas tém de corresponder a critérios de atribuicdo. Estes critérios
permitem a avaliacao qualitativa das propostas.

. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

.1 Participacdo no programa

Este programa deve ser implementado nos Estados-Membros da Comunidade
Europeia (25 paises a partir de 1 de Maio de 2004). Esta também aberto & participacéo
dos paises da AECL/EEE (Islandia, Liechtenstein e Noruega), bem como aos paises
associados Bulgaria, Roménia e Turquia.

As organizacdes que desejem apresentar uma proposta no ambito do programa
Leonardo da Vinci sdo convidadas a cooperar com organizacfes destes paises,
segundo as regras de elegibilidade estipuladas no Guia Geral do Promotor.

A participacdo de organizac¢des da Turquia esta condicionada a decisfes relativas a
participacdo deste pais no programa antes do final do processo de seleccdo de
projectos.

Nos termos do artigo 4° da Decisdo do Conselho que cria a segunda fase do programa
Leonardo Vinci®, "o acesso ao presente programa é aberto a todos 0s organismos e
instituicbes publicos e privados que intervenham em acc¢des de formacéao profissional,
nomeadamente:

(a) Estabelecimentos, centros e organismos de formacao profissional a todos os
niveis, incluindo as universidades;
(b) Centros e organismos de investigacao;

(c) Empresas®, nomeadamente PMEs e o sector do artesanato ou estabelecimentos
do sector publico ou privado, incluindo os que actuam no dominio da formacédo
profissional,

(d) Organizagcdes comerciais, incluindo as camaras de comércio, etc. ;
(e) Parceiros sociais;
(f) Autarquias e organismos locais e regionais;

Decis@io do Conselho n° 1999/382/EC de 26 de Abril de 1999 que cria a segunda fase do programa de acgdo comunitério em matéria de
formacao profissiona ‘Leonardo daVinci', JO L 146 de 11.6.1999, p. 33.

Significa "todas as empresas do sector publico ou privado, independentemente da sua dimensdo, estatuto juridico ou sector econémico em
que operam, e todos as actividades econdmicas, incluindo a economia social" (ver Anexo Il a Decisdo do Conselho de 26 de Abril de 1999
que criaa segunda fase do programa de ac¢ao comunitério em matéria de formagdo profissional ‘Leonardo da Vinci').
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(g) Organizag6es sem fins lucrativos, organizagdes de voluntarios e ONGs."

Estas organizacdes devem estar estabelecidas num dos paises participantes no
programa Leonardo da Vinci. Antes de concederam qualquer subvencao aos projectos
seleccionados, a Agéncia Nacional ou a Comissdo™ exigirdo a confirmacdo do
estatuto juridico da organizacdo promotora.

.2 CRITERIOS FORMAIS DE ELEGIBILIDADE

Para serem elegiveis, as propostas devem satisfazerr um certo nimero de condi¢des
formais, que a seguir se descrevem sucintamente. Apenas serdo objecto de uma
avaliacao qualitativa as propostas que satisfacam todas as condi¢fes formais de
elegibilidade. As condicOes de elegibilidade sdo as seguintes:

- Observancia dos prazos indicados nos convites a apresentacdo de propostas
As propostas apresentadas sdo obrigadas a observar 0s prazos anuais
estabelecidos nos convites comunitarios a apresentacao de propostass (capitulo
X1l supra) e nos convites nacionais adicionais, se 0s houver, no caso de projectos
de Mobilidade.

- Observancia da regra do pais de residéncia do promotor e dos parceiros, conforme
descrito na Parte 2, Capitulo 1.1 “Participacao no programa”.

- Observancia da dimenséo transnacional e da composi¢cdo minima da parceria

As propostas devem ser apresentadas por um promotor em nome de uma parceria
transnacional envolvendo parceiros (incluindo o promotor) de pelo menos trés
paises participantes, dos quais pelo menos um devera ser Estado-Membro da
Unido Europeia, com excepcdo das medidas “Mobilidade” e “Competéncias
Linguisticas”. Nestes dois casos, a parceria deve incluir parceiros (incluindo o
promotor) de pelo menos dois paises participantes, dos quais, pelo menos um,
devera ser um Estado-Membro da Uni&o Europeia.

Os paises participantes poderao fixar outras datas limite no ambito dos seus proprios
convites a apresentacdo de projectos de mobilidade e em funcdo de necessidades
nacionais.

- O promotor deve provar que ndo se encontra em nenhuma das situacdes
indicadas nos artigos 93° e 94° do Regulamento Financeiro;

- Observancia das seguintes regras administrativas:

a) Cada proposta (pré-proposta e proposta completa) deve:

Ser apresentada por um organismo privado, publico ou semi-publico (o
promotor) em nome dos parceiros co-signatarios da proposta;

Ser apresentada no formulario oficial Leonardo da Vinci correspondente ao
exercicio de seleccéo do ano em questdo™”;

Ser redigida numa das linguas oficiais da Unido Europeia. Contudo,
convidamos os promotores a redigirem as suas propostas na lingua utilizada
pela parceria na preparacdo da proposta e na execucdo do programa de
trabalho;

10
11

Exclusivamente para o procedimento C.
Por exemplo, uma proposta apresentada com vista a participagdo na seleccdo do ano “n”, deve utilizar aversao “n” do formulério de
candidatura.
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Apresentar a assinatura original do representante legal da organizacéo
promotora;

Ser remetida para as moradas correctas indicadas na secc¢ao VIII do presente
convite a apresentacao de propostas.

b) Cada pré-proposta'? deve indicar uma estimativa do custo total do projecto.

c) Cada proposta completa e cada proposta relativa & Mobilidade deve incluir:

Um orcamento detalhado, apresentado nos quadros especificos do formulario
de candidatura;

Cartas de compromisso das organizacdes parceiras correspondentes, pelo
menos, ao niumero minimo obrigatério de parceiros.

[I. CRITERIOS DE EXCLUSAO

Serdo excluidos de participarem neste convite a apresentacdo de propostas todos 0s
promotores que:

(a) Se encontrem em situacado de faléncia ou sejam objecto de um processo de
faléncia, de liqguidacéo, de cessacao de actividade, ou estejam sujeitos a qualquer
outro meio preventivo de liquidacdo de patriménio ou em qualquer outra situacéo
analoga resultante de um processo da mesma natureza nos termos da legislacéo e
regulamentacdo nacionais;

(b) Tenham sido condenados por sentenca transitada em julgado por qualquer delito
que afecte a sua honorabilidade profissional,

(c) Tenham cometido uma falta grave em matéria profissional, comprovada por
gualquer meio que as entidades outorgantes possam apresentar;

(d) Nao tenham cumprido as suas obrigacOes relativamente ao pagamento das
contribuicbes para a seguranca social ou as suas obrigacdes relativamente ao
pagamento de impostos de acordo com as disposi¢des legais do pais da entidade
adjudicante ou ainda do pais em que deve ser executado o contrato;

(e) Tenham sido condenados por sentenca transitada em julgado por fraude,
corrupcgao, participagdo numa organizacao criminosa ou qualquer outra actividade
ilegal que prejudique os interesses financeiros das Comunidades;

() Na sequéncia de um procedimento de adjudicagdo de um outro contrato ou de um
procedimento de concessdo de uma subvencdo financiados pelo orgcamento
comunitario, tenham sido declarados em situacdo de falta grave em matéria de
execucao, em razao do incumprimento das suas obrigacdes contratuais.

Serdo excluidos da adjudicacdo de um contrato os promotores que durante o0 processo
de adjudicacao do referido contrato:

(a) Se encontrem em situac&o de conflito de interesses;

(b) Sejam culpados de falsas declaracdes ao fornecer as informacdes exigidas pela
entidade adjudicante para a sua participagcado no processo a que o presente convite
diz respeito, ou por ndo terem prestado essas informacodes.

De acordo com os artigos 93° ao 96° do RF, podem ser aplicadas sancdes
administrativas e financeiras aos promotores culpados por prestarem falsas

2 Exclusivamente para os procedimentos B e C.

21



declaragdes ou por grave incumprimento das suas obrigacdes contratuais num anterior
processo de adjudicacao de subvencéo.

[1l. CRITERIOS DE SELECCAO

Para serem objecto de avaliagdo posterior, as propostas devem satisfazer critérios
formais a seguir descritos resumidamente. Apenas serédo objecto de uma avaliacao
posterior as propostas que satisfacam todos os critérios formais de seleccéo. Os
critérios de selec¢cdo sdo os seguintes:

Os promotores devem juntar os seguintes documentos aos formularios de candidatura
relativos a propostas de Mobilidades e a propostas completas no ambito dos
procedimentos B e C,:

Cépia do seu relatério de contas de ganhos e perdas e do balanco relativo aos
ultimos 3 anos fiscais para os quais as contas tenham sido fechadas. Estes
documentos devem ser redigidos numa das linguas oficiais da UE. Os organismos
publicos estao isentos desta obrigacao.

Cépia dos seus estatutos oficiais ou estatutos de associa¢do, bem como uma
copia do certificado de registo oficial. Estes documentos devem ser apresentados
numa das linguas oficiais da UE. Os organismos publicos ou semi-publicos estédo
isentos desta obrigacao.

Declaracdo de honra, completa e assinada, garantido a respectiva existéncia
enquanto pessoa colectiva e a sua capacidade financeira e operacional para
completar as ac¢des propostas.

CV das pessoas-chave da parceria, com informacdes detalhadas sobre a sua
experiéncia profissional relevante para o projecto.

A ficha sinalética bancaria preenchida pelo promotor e autenticada pelo banco
(sdo necessérias assinaturas originais). Esta conta ou sub-conta bancéaria deve
permitir a identificacdo dos fundos pagos pela Comissédo. Esta conta deve ser
aberta num dos paises participantes no programa.

Caso o pedido de subvencédo comunitaria seja superior a € 300.000, o promotor
deve juntar a sua candidatura um relatorio de auditoria externa produzido por um
auditor de contabilidade reconhecido oficialmente. Esse relatério deve certificar as
contas disponiveis do Ultimo exercicio e certificar a viablidade financeira do
organismo promotor. Os organismos publicos, os estabelecimentos de ensino
secundario e superior e as organizacdes internacionais estdo isentas desta
obrigacao ( conforme indicado no artigo 43° do RF).

V. CRITERIOS DE ATRIBUICAO

A Comissao concedera as subvencdes apos ter analizado os aspectos de conteudo e
orcamentais das propostas em relacdo aos critérios definidos e descritos
pormenorizadamente no artigo VI.3 do Guia Geral do Promotor e nos guias especificos
as diversas medidas abrangidas pelo presente convite.

Os promotores devem ter em consideracdo os aspectos do capitulo precedente que
dizem especificamente respeito as varias prioridades e medidas.

NOTA 3: As regras e principios referidos nos capitulos seguintes sdo, em geral,
descritos pormenorizadamente no contrato (acordo de subvencéo)
concluido entre a Agéncia Nacional (Procedimentos A e B) ou a
Comisséo (Procedimento C) e o Promotor (contratante). O Manual
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Administrativo e Financeiro descreve pormenorizadamente aspectos
como a utilizacdo de montantes fixos, co-financiamento em espécie,
condi¢des e montantes maximos de certas items orgcamentais relativos
a contribuicdo comunitaria, sub-contratagdo, etc. (ver no ultimo
capitulo o resumo de todas as referéncias ao modelo dos contratos).

V. CONDICOES FINANCEIRAS

a) Disposicdes relativas a pagamentos

Os pagamentos serao feitos, em principio, de acordo com o seguinte calendario:

Para o procedimento A

Para projectos com duracdo maxima de 18 meses: no prazo de 45 dias apds a
assinatura do contrato por ambas as partes intervenientes, sera feito um
pagamento de pré-financiamento no maximo de 80% do valor da subvencao
outorgada. O saldo serd pago no prazo de 45 dias apo6s a aprovacao formal do
relatério final pela Agéncia Nacional.

Para projectos com uma duracdo superior a 18 meses: no prazo de 45 dias ap0ls a
assinatura do contrato por ambas as partes intervenientes, sera feito um
pagamento de pré-financiamento no maximo de 60% do valor da subvencao
outorgada; sera feito um segundo pagamento de pré-financiamento no maximo de
20% da subvencao outorgada no prazo de 45 dias ap0s a aprovacao do relatério
intercalar pela Agéncia Nacional. O saldo sera pago no prazo de 45 dias ap6s a
aprovacao formal do relatério final pela Agéncia Nacional.

Para os procedimentos B e C

Para projectos com duracdo maxima de 18 meses: no prazo de 45 dias apds a
assinatura do contrato por ambas as partes intervenientes, sera feito um
pagamento de pré-financiamento no maximo de 70% do valor da subvencao
outorgada. O saldo sera pago no prazo de 45 dias ap0s a aprovacao formal do
relatorio final pela Agéncia Nacional (Procedimento B) ou pela Comissao
(Procedimnento C).

Para projectos com uma duracéo superior a 18 meses: no prazo de 45 dias apés a
assinatura do contrato por ambas as partes intervenientes, sera feito um
pagamento de pré-financiamento no maximo de 40% do valor da subvencao
outorgada; sera feito um segundo pagamento de pré-financiamento no maximo de
30% da subvencao outorgada no prazo de 45 dias apos a aprovacao do relatério
intercalar pela Agéncia Nacional. O saldo sera pago no prazo de 45 dias ap6s a
aprovacao formal do relatério final pela Agéncia Nacional (Procedimento B) ou pela
Comisséao (Procedimento C).

Para todos os procedimentos

E necessaria uma auditoria externa se:
o o pré-financiamente exceder o limite de € 750.000

0 o0 pagamento final exceder o limite de € 150.000
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Para projectos com uma duracdo superior a 18 meses, 0 promotor (contratante)
deve apresentar um relatério intercalar focando essencialmente o progresso do
projecto e 0s seus aspectos financeiros.

O segundo pré-financiamento esta sujeito a condicfes adicionais respeitantes, em
particular, a utilizacdo dos fundos do primeiro pré-financiamento e a apresentacéo
do relatério intercalar.

No final do projecto, o promotor (contratante) deve submeter um relatério final. Este
relatério deve conter uma descricdo sucinta mas completa dos resultados das
actividades descritas na proposta e anexar quaisquer publicacbes (brochuras,
materiais didacticos, videos, produtos multimédia, recortes de imprensa, etc) e/ou
guaisquer outros materiais resultantes do projecto.

A declaracao financeira final anexada ao relatorio final deve indicar custos reais e
receitas. Para fins de auditoria, o promotor (contratante) deve estabelecer um
sistema contabilistico para a accdo co-financiada e manter todos os originais de
documentos justificativos durante um periodo de cinco anos a partir da data do fim
do acordo financeiro.

b) Garantia financeira

A Agéncia Nacional (Procedimentos A e B) ou a Comisséo (Procedimento C) podem
solicitar ao promotor (contratante) que constitua previamente uma garantia bancaria
para limitar os riscos financeiros inerentes ao pagamento do pré-financiamento. A
garantia deve ser vdlida por um periodo suficientemente longo que permita a sua
execucao. A garantia deve ser prestada por um banco ou instituicdo financeira
reconhecida e estabelecida num Estado-Membro.

A garantia deve ter por efeito tornar o banco ou a instituicdo financeira garantes
irrevogavelmente solidarios, ou garantes face ao primeiro pedido em relacdo as
obrigacdes do promotor (contratante).

A garantia sera libertada progressivamente em paralelo com os apuramento do pré-
financiamento, em deducdo do pagamento do saldo efectuado ao promotor
(contratante) nas condi¢des previstas no contrato.

c) Custos elegiveis

Apenas serdo considerados elegiveis os seguintes custos, e desde que sejam
devidamente calculados e valorizados de acordo com as condi¢des do mercado e
possam ser identificados e verificados. Deverao ser custos directamente relacionados
com a execucao do projecto:

= Custos com pessoal afecto a execucao das accdes descritas na proposta;

= Custos de viagens, alojamento e per diems (para subsisténcia) relacionados com a
execucao do projecto;

= Custos relacionados especificamente com a organizacdo (aluguer de salas,
interpretagao, etc,), que devem ser indicados detalhadamente;

= Custos com publicacdes e divigacéao;

= Qutros custos directos (a especificar);

= As despesas gerais ndo podem ultrapassar o maximo de 7% do total dos custos
elegiveis, salvo se o promotor (contratante) receber, para fins operacionais, uma
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subvencao do orcamento comunitario. Nesse caso, essas despesas ndo sao
elegiveis.

d) Custo inelegiveis

Os seguintes custos/despesas serdo excluidos do pedido de co-financiamento:

= Custos incurridos por terceiros e ndo reembolsados pela organizacéo beneficiaria;

= Contribuicbes em espécie que ndao envolvem uma transacao financeira;

» Despesas relativas a aquisi¢ao de infrastruturas;

» Despesas ndo relacionadas com as actividades especificas do projecto
(nomeadamente, despesas correntes e/ou despesas relativas a obrigacOes
estatutarias);

» Despesas claramente desnecessarias ou excessivas;

= Custos de capital investido;

» Provisbes gerais (para perdas, possiveis multas ou sanc¢des, etc); fundos de
reserva; dividas; encargos com servicos financeiros; perdas por cambios, a menos
gue devidamente previstos em casos excepcionais.

d) Einanciamento

A subvencédo nao pode ter por objecto ou por efeito gerar a producao de lucro a favor
do promotor (contratante). O lucro é definido como um saldo positivo entre o conjunto
das receitas relativamente aos custos do projecto em questdo aquando da
apresentacdo do pedido de pagamento do saldo final da subvencéao.

O orcamento do projecto, que faz parte da candidatura, deve apresentar um equilibrio
entre receitas e despesas e indicar claramente os custos elegiveis no ambito de um
financiamento do orcamento comunitario.

O promotor deve indicar as fontes e montantes de quaisquer outros fundos recebidos
ou solicitados no mesmo ano fiscal para 0 mesmo projecto. Deve também indicar
qualquer outro financiamento comunitario recebido para qualquer outro projecto e para
actividades de rotina.

Um projecto apenas podera beneficiar de uma Unica subvencdo do orgcamento
comunitéario.

Durante um ano de seleccéo de projectos, os membros de uma parceria ndo se podem
candidatar mais do que uma vez a um financiamento de um projecto especifico no
ambito do Erograma Leonardo da Vinci, independentemente do procedimento e do
organismo™® ao qual a candidatura é submetida.

Um projecto especifico ndo pode ser financiado mais do que uma vez pelo programa
Leonardo da Vinci.

Uma proposta que tenha sido rejeitada uma vez pode ser apresentada novamente (em
principio apés modificag6es) no &mbito de um novo processo de seleccao.

VI. SUBCONTRATACAO

Sempre que a execucao do projecto requeira a concessao de contratos de prestacao
de servigos por terceiros, os promotores (contratatntes) devem respeitar principios de

3 Comissio elou Agéncias Nacionais.
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transparéncia e de igualdade de tratamento de potenciais fornecedores, e tomar
medidas que evitem quaisquer conflitos de interesses.

VIl. PUBLICIDADE EX-POST

Todas as subvencdes concedidas durante um ano financeiro, excepto as bolsas
concedidas a pessoas individuais, serdo publicadas no site das instituicdes
comunitarias na Internet durante o primeiro semestre do ano seguinte ao fecho do
orcamento do ano em que foram concedidas.

Nos casos em que a gestdo é delegada nas Agéncias Nacionais, sera feita referéncia
pelo menos ao endereco na Internet onde essa informacgéao pode ser encontrada, caso
ndo seja publicada directamente no site na Internet das instituicoes comunitarias.

Esta informacdo poderda também ser publicada através de qualquer outro meio
apropriado, incluindo o Jornal Oficial das Comunidade Europeias.

Os seguintes elementos serdo publicados com o acordo do promotor (contratante):

(@ o nome e enderco do beneficario;
(b) o objecto da subvencéo;
(c) o valor da subvencéo e a percentagem de co-financiamento.

VIIl.  APRESENTACAO DE PROPOSTAS

NOTA 4: As regras relativas a apresentacao de propostas podem variar no futuro
(préoximo) em funcao da disponibilidade de mais meios informaticos.
Os promotores devem consultar o site Leonardo na Internet sobre
gualquer actualizacdo nesta matéria, e agir em conformidade.

Os promotores devem redigir as suas propostas nos formularios em papel,
devidamente assinados pelos seus representantes legais. Na avaliacdo da
elegibilidade das propostas apenas seréo consideradas as versdes em papel.

Os formulérios para apresentacao das propostas estédo disponiveis em:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/forms e
n.html .

Aconselhamos os promotores a preencherem as respectivas candidaturas por
meios informaticos especificos, para que as Agéncias Nacionais e a Comissao
possam processar 0s elementos fornecidos mais facilmente nas fases
subsequentes do processo de seleccdo. As propostas devem ser submetidas on-
line através do seguinte site na Internet:

http://leonardo.cec.eu.int .

Se o promotor ndo submeter a sua proposta on-line, ser-lhe-a pedido o envio da
sua proposta por correio electronico (por exemlo em ficheiro texto, ou um
documento reproduzido por scanner , ...) a Agéncia Nacional e/ou a Comissao.
Contudo, essa apresentacao deve respeitar integralmente os prazos indicados no
capitulo Xlll. A proposta por via electrénica deve ser acompanhada de uma
declaracdo certificando que a versdo electronica é idéntica & versdo em papel
enviada pelo correio.
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Consoante a medida em questdo, as propostas (em papel ou em formato
electrénico) devem ser enviadas a Agéncia Nacional apropriada e/ou a Comisséao
Europeia, de acordo com o quadro seguinte:
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Procediment Tipo de proposta Enviar para:

o]
Procediment Todas as propostas Agéncia Nacional
0A (original & 2 cépias)

Pré-propostas Agéncia NAcional
(original & 2 copias)

Agéncia Nacionalnal (original e 2 copias)

Procediment

oB Propostas completas e
Comisséo Europeia (3 copias)
Pré-propostas European Commission

(original & 3 copies)

Proc§dément Comissao Europeia (original e 3 copias)

Propostas completas e
Agéncia Nacional (2 copias)

As propostas devem ser enviadas para 0s seguintes enderecos:

Agéncias Nacionais

Os endercos postais e de correio electrénico estao disponiveis em:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2_fr.html .

Comissao Europeia

Apenas é valido o seguinte enderec¢o postal:

Gabinete de Assisténcia Técnica Socrates, Leonardo & Juventude
Departamento Leonardo

Convite a apresentacao de propostas 2005-2006

Procedimento C ou Procedimento B, consoante o caso

59-61 Rue de Treves

B-1040 Bruxelas

Apenas € valido o seguinte endereco de correio electrénico:
leonardo-helpdesk@socleoyouth.be .

Para quaisquer questdes sobre a apresentacéo de propostas por via electrénica,
deve contactar:

leonardo-helpdesk@cec.eu.int ou leonardo-helpdesk@socleoyouth.be

NOTA 5: Para todos os procedimentos: todas as pré-propostas e/ou propostas
completas enviadas para um endereco errado serdo automaticamente
consideradas inelegiveis e ndo serdo avaliadas.

IX. INFORMACAO ADICIONAL

As organizacgfes que desejam submeter uma proposta devem consultar:
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0 Regulamento do Conselho N° 1605/2002 de 25 de Junho de 2002 que inclui o
Regulamento Financeiro aplicavel ao orcamento geral das Comunidades
Europeias,

e

0 Regulamento da Comissdo N° 2342/2002 de 23 de Dezembro de 2002 que
estabelece as normas de execuc¢do do Regulamento.

Estes documentos podem ser consultados no seguinte endereco na Internet:
http://europa.eu.int/eur-lex

Os promotores podem encontrar informacdo sobre os critérios de elegibilidade
(incluindo a participacdo da Turquia no programa), a duracdo e o montante da
subvencdo comunitaria no Guia Geral do Promotor e nos guias especificos a cada
medida, que estado disponiveis no seguinte endereco na Internet:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/quides_e
n.html

O “Manual Administrativo e Financeiro” contém a informacdo necesséaria sobre
assuntos financeiros e orgamentais, e esta disponivel no seguinte endere¢co na
Internet:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/handbook _en.ht
ml .

Os formularios de candidatura estédo disponiveis no seguinte endereco na Internet:

http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/forms e
n.html .

A ficha sinalética bancaria para juntar a candidatura esta disponivel no seguinte
endereco na Internet:
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/leonardo/new/leonardo2/forms_e
n.html .

Todos os documentos acima referidos podem ser obtidos

Nas Agéncias Nacionais:

Os enderecos das Agéncias Nacionais de todos os paises participantes estédo
disponiveis no site do programa Leonardo da Vinci:
http://europa.eu.int/comm/education/leonardo/leonardo2_en.html

No Gabinete de Assisténcia Técnica:

Gabinete de Assisténcia Técnica Socrates, Leonardo & Juventude
Departamento Leonardo

59-61 Rue de Treves

B-1040 Bruxelas

Fax: (+ 32 2) 233.01.50

e-mail: leonardo@socleoyouth.be

Na Comisséo Europeia:
Fax: (+322)295.57.04
e-mail: leonardo-helpdesk@cec.eu.int
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ANEXO: RESUMO DAS PRIORIDADES NO AMBITO DOS PROCEDIMENTOS B E C

PRIORIDADE 1: PROMOCAO DA TRANSPARENCIA DAS QUALIFICACOES

Desenvolvimento de novas medidas e instrumentos para apresentar, promover e
comparar qualificacdes e competéncias a nivel europeu, nacional e sectorial.

As solucdes apresentadas devem abordar as qualificagdes formais bem como os
resultados das aprendizagens seguidas fora dos estabelecimentos de ensino e
formacao.

O desenvolvimento de oportunidades de formacdo que tenham em conta
especificamente a transparéncia e a transferabilidade dos resultados para a
educacéo formal;

Exemplos: desenvolvimento conjunto de médulos, normas e certificados aplicados
numa base voluntéria.

Especificamente para os projectos de Materiais de Referéncia (RF):

Definicdo e desenvolvimento de normas de qualidade para diplomas e certificados,
particularmente a nivel sectorial, que contribuam para a transparéncia;
Desemvolvimento de instrumentos e servi¢cos de transparéncia — particularmente a
nivel sectorial — consistentes com o quadro geral europeu para a transparéncia de
qualificacdes e competéncias (Europass) que sera estabelecido a partir de 2005
Investigacdo sobre o modo como a orientagdo e o aconselhamento apoiaram e
contribuiram para a transparéncia de qualificacbes e competéncias a nivel
europeu, nacional e sectorial.

Especificamente para os projectos de Redes Transnacionais (NT):

Criacdo de redes sectoriais, centros de exceléncia e estruturas que facilitem o
intercambio de experiéncias e boas praticas.

PRIORIDADE 2: DESENVOLVIMENTO DA QUALIDADE DOS SISTEMAS E PRATICAS DE EFP

Desenvolvimento e teste de processos de garantia de qualidade na formacgéao
inicial e no ensino profissional avangado;

Desenvolvimento de indicadores de qualidade para a avaliagdo de oportunidades
de formacéao profissional;

Desenvolvimento de relacbes entre o mercado laboral e a EFP, incluindo a
direccéo do processo laboral e orientacéo.

Especificamente para projectos de Materiais de Referéncia (RF):

Comparagédo dos diversos sistemas de garantia de qualidade em contextos
diferentes (por exemplo, privado ou publico, formacao inicial ou continua, sectorial
ou intersectorial), com o Quadro Comum de Garantia de Qualidade, incluindo
indicadores de qualidade de referéncia na avaliacéo da EFP;

Revisdo inter pares de praticas de auto-avaliagdo a nivel de sistemas e
prestadores em toda a Europa;

Comparacéao de aspectos positivos e negativos dos resultados estabelecidos pelos
Estados-Membros a nivel individual ou dos sistemas;

Comparacédo de normas para a avaliacao e acreditacdo de prestadores de EFP
(ISO, EFQM...).

Especificamente para projectos de Redes Transnancionais (NT):

14

COM(2003) 796 de 17 de Dezembro de 2003

30



Criacao de redes tematicas para a recolha, analise e divulgacéo de boas praticas e
experiéncias na area da garantia de qualidade.

PRIORIDADE 3: DESENVOLVIMENTO DE CONTEUDOS RELEVANTES E INOVADORES PARA E-
LEARNING

Aprendizagem baseada na utilizacdo das TIC, combinacdo da aprendizagem
baseada nas TIC com outros métodos de aprendizagem tais como a aprendizagem
em grupo, a aprendizagem em familia ou aprendizagem com acompanhamento
individual, ou aprendizagem transnacional em circulos de estudo virtual;

Materiais de formacdo e aprendizagem adequados, inclusivamente para
trabalhadores menos qualificados, para desenvolvimento de aptiddes;
Desenvolvimento de instrumentos de formacao e-learning para a gestdo da
qualidade em EFP.

PRIORIDADE 4. FORMACAO CONTINUA DE PROFESSORES E FORMADORES

Identificacdo de critérios de qualidade para a qualificacdo de professores e
formadores em contextos de aprendizagem diferentes, com particular énfase para
0s tutores nos sistemas de aprendizagem;

Definicdo conjunta de critérios-chave e métodos para identificar necessidades de
formacéao de professores e formadores em EFP;

Identificacdo e/ou desenvolvimento, a nivel de prestadores, de medidas
especificas, praticas ou instrumentos que possam contribuir para a adaptacdo
continua dos curriculos de educacéo e formacédo de formadores, com vista as suas
novas funcdes e requisitos profissionais estabelecidos por empresas e/ou de
escolas de EFP;

Identificacdo de aptiddes e competéncias necessarias a professores, formadores e
outros prestadores de aprendizagem na area da EFP, essenciais no contexto de
aprendizagem ao longo da vida (i.e.: orientagao e aconselhamento, e metodologias
de aprendizagem baseadas no trabalho);

Desenvolvimento de oportunidades inovadoras de formacédo de formadores e
professores, tendo em conta as suas necessidades especificas e metodoldgicas.

Especificamente para projectos de Materiais de Referéncia (RF):

Desenvolvimento de um enquadramento comum de referéncia para as
competéncias e qualificacdes de professores e formadores;

Definicdo de critérios e metodologias especificos para identificacdo das
necessidades de formacéao de formadores e professores na area da EFP;

Inquérito sobre os requisitos em matéria de novas aptidées e competéncias de
professores e formadores.

Especificamente para projectos de Redes Transnacionais (NT):

Criacdo de redes tematicas para recolha, analise e divulgacdo de métodos
inovadores de aprendizagem e boas praticas, bem como novos instrumentos de
aprendizagem;

Intercambio e divulgacdo de métodos estabelecidos que aumentem 0 acesso, a
preparacdo e a vontade de professores e formadores para prosseguirem na sua
formacao.

ACCOES TEMATICAS (TH) - (APENAS NO AMBITO DO PROCEDIMENTO C )

TH-1: TRANSFERENCIA DE CREDITOS EM EFP
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A aplicacdo de sistemas de transferéncia de créditos e o desenvolvimento de
novas abordagens para a transferéncoa de créditos em EFP;

Desenvolvimento e aplicacao de referéncias, niveis e objectivos comuns para a
certificacdo na area da EFP, com vista ao objectivo a médio prazo de desenvolver,
até 2010, um enquadramento europeu coerente relativo a créditos e qualificacdes,
de acordo com uma “tipologia” do conhecimento, aptiddes/funcbes e
competéncias.

TH-2: VALIDACAO DA APRENDIZAGEM NAO FORMAL E INFORMAL

Intercambio de experiéncias e boas aticas na area da identificacdo, avaliacao e
reconhecimento de aprendizagem informal e ndo formal. Deve ser dada especial
atencao ao desenvolvimento de solucdes integradas europeias, por exemplo, no
contexto sectorial;

Desenvolvimento de metodologias de validacdo de alta qualidade e com boa
relacdo custo-eficiéncia, para serem utilizadas a nivel europeu, nacional e
sectorial. As experiéncias existentes devem ser aproveitadas para criar novas
solugcdes que possam ser amplamente partilhadas e divulgadas;

Desenvolvimento e aperfeicoamento de normas de validacdo de aprendizagem
nao formal e informal. Serd dada prioridade ao aperfeicoamento das normas de
gualidade e credibilidade de qualificacdes e competéncias;

Aperfeicoamento de métodos de orientagdo e aconselhamento relativos a
validagcéao da aprendizagem nao formal e informal;

Andlise de resultados de investigacao e experiéncias pedagodgicas inovadoras, em
especial no local de trabalho, em centros de aprendizagem multifuncgdes, etc. A
importancia da avaliacdo e “afericdo” de competéncias é um tema que pode ser
abordado neste contexto.
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